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BILJEŠKE 

UZ FINANCIJSKE IZVJEŠTAJE ZA I-III 2021. GODINE 

 

OSNOVNI PODACI O CENTRU I DJELATNOST CENTRA 

COO Lug svoju djelatnost provodi u okviru pružanja privremenog smještaja, odgoja, 

prehrane, njege i brige o zdravlju, medicinske i psihosocijalne rehabilitacije, te usluga 

organiziranog provođenja slobodnog vremena, za mladež s lakom mentalnom retardacijom u 

dobi od 14.-21. godine života, koji se nalaze na izvršenju odgojne mjere upućivanja u posebnu 

odgojnu ustanovu. Korisnicima se pruža i mogućnost osnovnog obrazovanja odraslih, od 

navršene 15-te godine života (niži i viši razredi osnovne škole) po posebnom programu sa 

stručnim vodstvom profesora defektologa te srednjoškolskog obrazovanja i stručnog 

osposobljavanja. Isto tako, COO Lug pruža i poludnevni boravak, prehranu, njegu i briga o 

zdravlju, medicinsku i psihosocijalna rehabilitaciju, usluge radno proizvodnih aktivnosti te 

usluge organiziranog provođenja slobodnog vremena, za osobe s invaliditetom od 18. godine 

života nadalje. 

Poslovanje Centra za odgoj i obrazovanje Lug, temelji se na zakonima i drugim propisima 

kojima se uređuje područje djelovanja ustanova socijalne skrbi, a među osnovnima su: 

1. Zakon o socijalnoj skrbi (Narodne novine, br. 157/13, 152/14, 99/15 52/16, 16/17, 

130/17, 98/19, 64/20 i 138/20) 

2. Zakon o proračunu (Narodne novine, br. 87/08, 136/12 i 15/15) 

3. Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (Narodne novine, br. 

124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19 i 108/20) 

4. Pravilnik o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu (Narodne 

novine, br.3/15, 93/15, 135/15, 2/17, 28/17, 112/18 i 126/19) 

5. Zakon o fiskalnoj odgovornosti (Narodne novine, br. 111/18)  

6. Zakon o plaćama u javnim službama (Narodne novine, br. 27/01 i 39/09) 

7. Zakonu o radu (Narodne novine, br. 93/14, 127/17 i 98/19) 

8. Pravilnik o minimalnim uvjetima za pružanje socijalnih usluga (Narodne novine, br. 

40/14)  

9. Temeljni kolektivni ugovor za službenike i namještenike u javnim službama 

(Narodne novine, br. 128/17) 

 

Odgovorna osoba proračunskog korisnika je v.d, ravnateljica Nataša Grković Šola.  



 

BILJEŠKE UZ PR-RAS 

ZA RAZDOBLJE 1 SIJEČANJ 2021. DO 31. OŽUJAK 2021. 

1. Prihodi poslovanja  

AOP 001 – Prihodi poslovanja 

Za razdoblje od 01.01.2021. do 31.03.2021. godine ukupni prihodi poslovanja (razred 6) 

iznose 2.847.819 kn i neznatno su veći od prihoda ostvarenih za isto razdoblje 2020 godine, 

odnosno za 1,01%. 

AOP 045/063 - Pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan 

Ostvareni prihodi od pomoći iznose 13.500 kn te su u odnosu na 2020. godinu manji za 200 

kn. 

AOP 101/112 - Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim 

propisima i naknadama 

Iznos od 2.795 kn odnosi se na prihode od poludnevnog boravka korisnika. Primjetno je 

značajno smanjenje u odnosu na isto razdoblje 2020. godine ponajviše zbog epidemije 

koronavirusa koji je onemogućio dolazak korisnika u Centar. 

AOP 119/120 - Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruženih usluga, i prihodi od 

donacija te povrati po protestiranim jamstvima 

Centar se u okviru svoje djelatnosti bavi i prodajom vlastitih proizvoda (različitih ukrasa 

povodom božićnih i uskrsnih blagdana, voćnjak-jabuke, kruške, cvijeće-kale), te je time 

ostvaren prihod od 3.749 kn što je povećanje od skoro 80% za isto razbolje lani. 

Obzirom da su se bonovi za tople obroke ponovno uveli krajem ožujka ove godine, ostvareni  

prihode od pružanja usluga iznosi 750 kn. 

AOP 119/123 - Donacije od pravnih i fizičkih osoba izvan općeg proračuna i povrat donacij 

po protestiranim jamstvima 

Zbog epidemije koronavirusa te radi sprječavanja širenja iste u obvezi smo evidentirati i sve 

donacije primljene od Civilne zaštite te ostalih pravnih i fizičkih osoba u vidu zaštitnih maski, 

rukavica, dezinficijensa, zaštitnih odijela, testova i slično. Shodno navedenom za prva tri 

mjeseca tekuće godine evidentirali smo donacije u iznosu 27.133 kn. 

AOP 129 - Prihodi iz nadležnog proračuna za financiranje redovne djelatnosti 

proračunskih korisnika  

Prihodi se odnose na financiranje rashoda poslovanja, odnosno plaće zaposlenika, prava po 

Temeljnom kolektivnom ugovoru, seminare, razne materijale i sirovine, energiju, razne 

naknade i slično. 

Navedeni prihodi za prvo tromjesečje ostvareni su u iznosu 2.799.892 kn. 



 

 

2. Rashodi poslovanja 

AOP 146 – Rashodi poslovanja 

Za razdoblje od 01.01.2021. do 31.03.2021. godine ukupni rashodi poslovanja (razred 3) 

iznose 2.875.604 kn i veći su od rashoda ostvarenih u razdoblju od 01.01.2020. do 

31.03.2020. za godini za 1% odnosno 34.685 kn. 

AOP 149 – Rashodi za zaposlene  

U prvom tromjesečju 2021. godine rashodi za zaposlene veći su u odnosu na isto razdoblje 

lani 1,05 % te iznose 2.159.107 kn.  

Povećanje se odnosi i na uvođenje posebne nagrade od 10% radnicima u sustavu socijalne 

skrbi vezanu uz COVID-19 za koju smo imali isplatu u siječnju 2021. godine, te na isplate 

prekovremenog rada zbog nužne organizacije rada te funkcioniranje Centra kada je većina 

zaposlenika bila u izolaciji ili samoizolaciji. 

 

AOP 158/159 – Materijalni rashodi 

Manji materijalni rashodi u prvom tromjesečju 2021. godine također su odraz navedene 

epidemije. Razlika od 25.545 kn u odnosu na lanjsko razdoblje primijeti se na naknadi za 

prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život. 

AOP 164 – Rashodi za materijal i energiju  

I na ovoj skupini rashoda došlo je do značajnog smanjenja, ostvareno je čak 55.227 kn manje 

u odnosu na prošlogodišnje razdoblje. 

AOP 174 – Rashodi za usluge 

Povećanje od 0,89% se prvenstveno odnosi na usluge tekućeg i investicijskog održavanja te 

na intelektualne i osobne usluge.  

AOP 183 – Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 

Na ovoj skupini rashoda povećanje se odnosi na radi predstavničkih i izvršnih tijela, 

povjerenstava i slično, odnosno na sjenice Upravnog vijeća za koje je u prva tri mjeseca 2021. 

godine izdvojeno 9.383 kn. Također, povećanje je primjetno i na ostalim nespomenutim 

rashodima poslovanja a to se prvenstveno odnosi na objave natječaja u Narodnim novinama 

obzirom da su od početka godine četiri zaposlenika ostvarila pravo na mirovinu. . 

AOP 193 – Financijski rashodi 

U odnosu na prvo tromjesečje 2020. godinu došlo je do povećanja od 1.041 kn. Rashodi se 

odnose na bankarske usluge i usluge platnog prometa dok zateznih kamata nije bilo. 

AOP 219 – Pomoći dane u inozemstvo i unutar općeg proračuna 



Iznos od 1.520 kn odnosi se povrat uplaćenih participacija u proračun. 

 

 

AOP 247 – Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i druge naknade 

Centar svojim korisnicima redovito isplaćuje džeparac te prijevozne troškove te pruža usluge 

organiziranog provođenja slobodnog vremena. Značajno smanjenje rashoda se dogodilo zbog 

navedene krize uzrokovane koronavirusom te nemogućnosti osiguranja adekvatnog prijevoza 

korisnika kao i kulturno zabavnih potreba korisnika i ljetovanja. 

Sva navedena povećanja rashoda Centar je u potpunosti pokrio prihodima. 

 

I. BILJEŠKE UZ IZVJEŠTAJ O OBVEZAMA 

ZA RAZDOBLJE 1 SIJEČANJ 2021. DO 31. OŽUJAK 2021. 

Stanje obveza na kraju izvještenog razdoblje iznosi 1.132.169 kn, dok stanje nedospjelih 

obveza na kraju izvještajnog razdoblja iznosi 1.127.496 kn. 

 

 

 

U Lugu, 13.04.2021.  

Kontakt osoba: Dunja Zadro 

Tel: 01/3375-308 

Zakonski predstavnik: 

                                                                                                                   Nataša Grković Šola  

 


